Referat af grupperddsmgde i Vesterhavsgruppen 2023

Mgdet afholdes i hytten pa adressen: Bakkevej 14

Medt op: 17 forzeldre til spejdere, 6 ledere, 3 senior.

Dagsorden jf. Det Danske Spejderkorps’ vedtaegter § 64

B

10.

Valg af dirigent og referent
Dirigent: Christian
Referent: Pernille

Fremlzeggelse af bestyrelsens beretning
Se vedlagte beretninger fra alle grene.

Fremlzaeggelse og godkendelse af drsregnskabet for 2022
Godkendt.

Fremlaeggelse og godkendelse af justeret budget for indevaerende ar
Godkendt.

Fremlzaeggelse og godkendelse af budget for 2024
Godkendt.
Foraeldre med spejdere i gruppen ggres opmaerksom pa at de kan leje treklgver hytten.

Vedtagelse af kontingent for 2023
Uzendret kontingent. Vedtaget.

Behandling af indkomne forslag

Vedtagelse af udviklingsplan 2023-2027
Vedtaget. Se vedlagte udviklingsplan.

Fastsaettelse af antal pladser i bestyrelsen.

Det skal ske under hensyntagen til §66 stk. 2.

Bestyrelsen bestdr som minimum af en bestyrelsesformand og en kasserer samt mindst et yderligere
medlem. Veer opmaerksom pé at man skal veere fyldt 15 ér, regler for habilitet samt principper om
diversitet jf. § 47-§51. Grupperddet skal, nér det sammensaetter bestyrelsen, tillige tilstraebe at sével
foreeldre, unge spejdere og spejderledere er ligeligt repraesenteret.

Der er stemning for en gruppestyrelse pa 14 personer.

Valg til bestyrelsen (gae/der for en todrig periode)

Valg af formand — Peter Bjerregaard

Valg af kasserer — Helén Dubery

Valg af ungdomsrepraesentant- Mathias, Bjgrn, Thilde

Valg af ledere, herunder mindst en gruppeleder- Steffen, Casper og Pernille
Valg af gvrige medlemmer

Foraeldre:



Christian Juel Adamsen
Judie Petersen

Anna Jensen

Rolf Salomonsen

Anne Ditte Amdisen
René Schmidt

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (gaelder for en etdrig periode)

Inge Thisgaard.

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (gze/der for en etdrig periode)
Peter, Helén, Pernille, Steffen, Casper deltager.

13. Valg af to stemmeberettigede til korpsrddsmgdet (gze/der for en etérig periode)
Peter og Mikkel fér stemmeret, Thilde og Mathias deltager pé egen regning.

14. Valg til Marbaekhyttens hytterad
Kassere: Evan Stokkebask
Udlejer: Jeppe Dahlstrup
Medlem: Mathias Svarrer
Medlem: Lars Nygard

15. Eventuelt
Fremlaegning af Vesterhavsgruppens vision.

At overordnet fastlaegge retningen
At kommunikere denne retning ud
Gruppens overordnede mal
Malene for spejderarbejdet.
- Faellesskab, faerdigheder og mod.
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Vedlagt:

Regnskab

Referent

Udviklingsplan

Skriftlige beretninger




Forslag:

- En spejder gor en god gerning hver dag. At vi danner dem til at vaere empatiske mennesker.
- synligger gruppen og vores vision overfor udefrakommende.

- Holde dbent hus pa bakkevej, for at ggre os mere synlige.

- Tag din ven med til spejder dag.

- Give forzeldrene midler til hvordan de skal formidle udadtil hvorfor deres barn gar til spejder, i
habe om at det kan traekke flere til.

- Ggre det synligt at vi bade er pé:

Facebook — Vesterhavsgruppen DDS

( https://www.facebook.com/profile.php?id=100068673677878 )

Youtube - @vesterhavsgruppen9401

( https://www.youtube.com/@vesterhavsgruppen9401/featured )

Der er mulighed for at stgtte gruppen nir man tanker med OK tank.
Kig pa vores hjemmeside for mere info om det.
http://vesterhavsgruppen.dk

Se vedlagte PowerPoint for uddybning.



Beretning gruppen 2022

Der er 32 bagrn og unge samt 9 ledere i gruppen og det er for fa til at gennemfore det
spejderarbejde vi gnsker.

Gruppestyrelsen og ledergruppen har arbejdet med forslag til forskellige tiltag, der skal
udbrede kendskabet til vores eksistens og visioner.

Vi er neesten i mal med en ny hjemmeside.

Gruppen havde 17 spejdere med pa Spejdernes Lejr ved Roskilde, det er, som altid, en
stor oplevelse at vaere sammen med godt 30.000 andre spejdere.

Nar vi ikke er flere i gruppen, bliver mange arrangementer feelles for alle spejdere i
gruppen, f.eks. holder vi feelles afslutning far sommerferien og feelles opstart efter
sommerferien.

| november havde vi en foraeldrerepraesentant og en senior med til korpsradsmegde. Der
har tidligere deltaget ledere i korpsradsmaderne og det er meget positivt med en bredere
deltagelse i disse mader.



Beretning fra mikro og mini 2022.

Aret har gdet meget med at fa taget faerdighedsmaerker, specielt hos mikroerne.
Hos mikroerne har vi fokuseret ekstra meget pa selvsteendighed.
Vi har givet bgrnene masser af medbestemmelse ift hvilke maerker de kunne taenke sig i begge grene.

Hos minierne har vi gvet rigtig meget knob, for at de bliver gode til nar de rykker op til junior. Vi har gvet,
flagknob, firknob og rabandsknob. Derfor er der mange minier der i dag kan flagknob.

Vi var i sommers pa mus lejr pa Assenbaek, hvor ca halvdelen af bgrnene deltog.
Bade mikro og mini grenene har vaeret ret stabile det sidste ar med spejdere og ledere.
Hvilket vil sige at vi pa hver gren har 7-8 bgrn.

Ledersituationen er: Helén, Bjgrn, Mathias, Thilde og Pernille.



Beretning 2022, juniorgrenen

Juniorgrenen bestod, i det meste af forarsseesonen, af 2 juniorspejdere og 3 ledere, sidst
pa foraret rykkede en spejder op fra minigrenen.

Med sa fa spejdere var det ikke muligt at arrangere vores egne weekendture, sa det blev
ikke til ret meget mere end vores ugentlige mader. Vi var dog afsted pa et natlgb for
juniorer arrangeret af spejderne fra Neesbjerg.

2 af juniorerne deltog pa Spejdernes Lejr ved Roskilde og de havde en rigtig god
oplevelse.

Efter sommerferien rykkede de gamle juniorer op til troppen og vi fik 3 nye juniorer fra
minigrenen. Det er stadig sveert at lave egne arrangementer, men vi prover at deltage i sa
mange feelles arrangementer, som muligt.



Beretning troppen 2022/2023

Troppen det sidste ar arbejdet meget med forskellige maerker og faerdigheder, de har bl.a. arbejdet med
kompas, hvor de har lzert hvordan man laver en pejling, vi havde et mgde i @st skoven hvor de var Igb, her
skulle de finde rundt via pejling.

De har taget diverse madmaerker som madtropperne, stormkgkken og balmad — hvor fokus har vaeret pa
klimavenlig mad, baeredygtigt mad, mad der er i seeson, alt lavet pa henholdsvis bade bal eller trangia.

Troppen valgte at de ville tage et maerke som forberedte dem pa katastrofer i samfundet, de fandt derfor
Zombi maerket — her lzerte de om forholdsregler og forebyggelse af smitsomme sygdomme, og om civilt
beredskab ved naturkatastrofer i Danmark. Som en del af maerket har de opsat fantasirammen “Zombie-
apokalypsen” hvor de har gjort sig nogle overvejelser over hvad de kan stille op hvis de star overfor det.

Troppen har det sidste ar haft naesten alle deres mgder udendgrs. De har flere gange treenet deres
faerdigheder inden for baltaending, og opbygning af bal.

De har arbejdet med pioner — bygget med rafter, hvor de byggede et spisebord, som de holdte deres mgder
ved de mange efterfglgende uger.

De har traenet telt opsaetning og nedpakning, frem til sommerlejeren og igen efter, hvor de ogsa har dystet
i hvem der var hurtigst dem eller Bjgrn — de vandt naturligvis ;)

Vi havde en god flok fra troppen med pa sommerlejere, det var en rigtig god oplevelse, efter ferie havde vi
desveerre lidt frafald af 2 spejdere som valgte at melde sig ud, da deres interesser nu la andet sted end i
spejderregi.

Efter ferien rykkede der 2 juniorer op og blev tropsspejdere, plus vi fik en ny tropsspejder fra en anden
gruppe. Det betyder vi har 6 aktive spejdere og 1 som er pa efterskole.

De har efter sommerferien taget et DDS maerke der hedder Nej Cap — som handler meget om at kende
hinandens vaerdier og graenser. Her tales bl.a. om rygning, alkohol og personlige graenser. Dette maerke er
rigtig godt til nar de skal lzere hinanden at kende.

Troppen har ogsa arbejdet med koder hvor de hver i saer der hjemme skulle lzere en kode til mgdet efter,
hvor de sa skulle lzere de andre den kode i har gvet i.

Vi har haft en enkelt spejder pa plankursus (begyndelsen pa ledelseskurser i korpset) i efterarsferien, hun
havde en rigtig god uge. Vi haber pa flere vil tage af sted i ar.

Troppen har ogsa vaeret pa juletur sammen med de andre tropsspejder i divisionen. Hvor temaet denne
gang var nissebanden, her skulle de hjelpe julemanden med en hemmelig opgave. Det var en rigtig god tur,
som altid, hvor de var sammen med andre tropsspejdere i divisionen.

Troppen har planlagt og afholdt en patruljedag uden leder - pa bakkevej i december, de havde en dejlig
dag, hvor de bl.a. tog &bleskivemaerket som gar under det vi kalder egoistmaerker, dette maerke gar ud pa



at spise 20 ableskiver pa 15 min. Der var nogen der havde faet nok af ableskiver for det ar og derfor ikke
havde brug for ableskiver til juleafslutningen, som blev holdt med foraeldre og juniorerne.

Trop og junior havde pa mg@derne i december lavet forskellige julehygge aktiviteter, herunder bl.a. lavet
pynt til juletraeet samt julegodter og smakager til juleafslutningen.

Troppen er begyndt at arbejde mere selvstaendigt, hvor de har planlagt flere af deres mgder selv, og kan
afholde disse uden den store hjaelp fra lederne, som dog er tilstede, hvis behovet skulle opsta.

De har ogsa her i foraret lavet en video praesentation pa engelsk af hytten til nogle franske spejdere vi
arbejde pa at skulle ned for at besgge som vores sommerlejer, dette er efterfglgende sendret, da flere af
spejderne syntes det er for langt veek hjemmefra og tidsmaessigt ligger skidt i forhold til foraeldrenes ferie,
derfor arbejdes der nu i en anden retning i forhold til den kommende sommerlejer.



Klan beretning

Anno februar 2022 - februar 2023

| klanen har vi veeret meget aktive, og er madt op til neermest alle mader, dvs at vi kun har
aflyst 2 gange.

Vi har forsgger at holde mgder uden for hytten, og har for eksempel taget til Hjerting strand
for at bade, og til Marvaek for at kigge pa stjerner i regnvejr. Vi har ogsa lavet bal flere
gange, hvor vi fandt pa kreative lgsninger til at undga reglugt i haret.

Vi var 5 fra klanen der tog med pa spejdernes lejr i sommeren i 2022. Pa lejren mgdte vi 2
spejdere der senere er startet i klanen.
Der er gennem aret startede 3 spejdere, hvoraf 1 er stoppet igen fordi hun skulle flytte.

Klanen var ogsa med til sommerafslutning, hvor Bjgrn stegte palser og blev til grillmaster.

| klanen har vi taget maerker som:

Plasket - hvor vi badede i havet en gang om maneden.

Makrel meerket - hvor det gik ud pa at spise 8 daser makrel pa 1 time.

og Rasmus Klump meerket - (hvor vi fejrede en klan spejders fadselsdag ved) at spise en
bunke pandekager.

Vi har ogsa haft en meget vellykket julefrokost, hvor vi i feellesskab sgrgede for mad,
drikkevarer og aktiviteter.

2 medlemmer fra klanen deltog ogsa i korpsradsmedet, dette var en god oplevelse, hvor
man lzerte meget om korpset, og mgdte nye spejdere fra rundt i landet.

Vi har planlagt et lgb for trop og junior pa gruppeturen.

Turen gik ud pa at spejderne skulle “tjene penge sammen til en sommerlejr”

Pa Igbet madte de poster som: at skulle vaske vinduer, seelge aviser, lave et bed, saette et
telt op, kare i bil med Mathias, derefter blive “kidnappet”, sejle i kano til en @, og til slut spise
is.

Alt i alt har vi haft et godt ar, og forventer at fortszette det gode fremmade, og forhabentlig
tage pa en tur sammen.



Arsregnskab for 2022 og budget for 2023 og 2024

lNDTEGTER Regnskab 2022 Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024
Kontingent 1000 41.855,00 32.000,00 42.000,00 42.000,00
indmeldelseesgebyr 1001 - = - =
aktivitets og medlemstilskud 1011 9.795,03 9.000,00 9.800,00 9.800,00
kursustilskud 1012 -2.682,60 17.000,00 4.000,00 4.000,00
andre off. Tilskud 1013 - - e n
lokale tilskud spontane 1014 40.771,45 22.000,00 41.000,00 35.000,00
Treklgver lokaletilskud 1015 10.575,00 6.244,00 10.914,75 6.300,00
Bakkevej lokaletilskud 1016 33.516,76 34.328,00 46.956,25 35.000,00
trekgver lejeindtaegt 1017 - = = -
treklgver el 1018 = w - < -
tureoglejre 1020 7.887,80 12.000,00 8.000,00 8.000,00
forudbetaling lejre 1021 - - - -
arrangementer og aktiviteter 1030 1.775,00 - 1.800,00 1.800,00
gaver og fonde 1040 - 2.000,00 - -
diverse indtaegter 1050 22.635,66 2.000,00 30.000,00 30.000,00
lodsedler 1051 - - - -
T-shirts ogterklaeder 1052 150,00 - - -
renter 1060 - - - =
Sommerlejr 1070 23.114,05 - 14.000,00 14.000,00
Forsikrings udbetaling 1073 - = = #
Efterregulering lokaletilskud treklgver 1080 -2.059,49 - -2.910,45 -
efterregulering lokaletilskud bakkevej 1081 -5.189,73 - -1.120,60 -
INDTAGTER 182.143,93 136.572,00 204.439,95 185.900,00
- UDGIFTER Regnskab 2022 Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024
Korpskontingent 2000 -18.297,00 17.000,00 19.200,00 19.200,00
Euf og Korpsradsmgde 2001 - 4.500,00 5.000,00 5.000,00
divisionskontingen 2010 -2.580,00 1.400,00 1.680,00 1.680,00
Efterregulering af lokaletilskud Treklgver 2015 -1.120,60 1.371,00 2.910,00 -
Efterregulering af lokaletilskud Bakkevej 2016 -3.298,37 8.807,00 1.120,40 -
Ture oglejre 2020 -1.203,30 12.000,00 15.000,00 15.000,00
Sommerlejr 2070 -15.003,00 3.000,00 14.000,00 L 14.000,00
Overnatningsafgift 2022 -45.776,97 27.000,00 45.000,00 31.850,00
Arrangementer og aktiviteter 2030 -11.938,84 10.000,00 12.000,00 12.000,00
Kurser 2040 -1.929,80 - 4.000,00 4.000,00
Administration 2050 -4.907,60 4.350,00 5.000,00 5.000,00
Materiel 2060 -4.117,35 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Treklgver skatter og afgifter 2061 -3.721,12 3.300,00 3.375,00 3.375,00
Treklgver vedligeholdelse 2062 - 7.000,00 4.000,00 4.000,00
Treklgver forbrugsafgifter 2063 -2.943,43 3.200,00 3.250,00 3.250,00
Treklgver renggring 2064 - 600,00 600,00 600,00
Bakkevej skatter og afgifter 2065 -6.461,84 8.270,00 8.300,00 8.300,00
Bakkevej vedligeholdelse 2066 -298,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Bakkevej forbrugsafgifter 2067 -23.703,19 20.000,00 42.500,00 25.000,00
Bakkevej renggring 2068 -9.225,60 12.500,00 12.500,00 12.500,00
Disponibel 2069 - - 3.000,00 -
Forsikringer og vaegtafgift trailer 2072 -1.102,18 1.080,00 1.200,00 1.200,00
Forsikrings preemier og udlaeg 2073 -5.290,83 3.950,00 5.300,00 5.300,00
lodsedler 2075 - - ~ -
tshirt og tgrklaeder ’ 2076 -790,20 - 1.000,00 -
Renter 2080 = = = ®

[UDGIFTER -163.709,22 159.328,00 219.935,40 181.255,00

Resultat 18.434,71

-22.756,00 -15.495,45 4.645,00

Bankindestiende e 3000 103.564,83 4000 5.052,80

lkdrpsogd vision
Kontantbeholdning 3001 - Andre skyldige omkostninger 4010 4.111,05
Tilgodehavende kontingen 3030 - Bankgaeld 4020 -
Radighedsbelgb 3040 - forudbetalinglejre 4030 -
Andretilgodehavender 3050 7.480,55 Formue 31.12.2021 4050 713.446,82
Bakkevej offentlig vurdering 3070 530.000,00
Treklgverhytten off. Vurdering 3070 100.000,00  Aretsresultat: 182.143,93-163.709,22 ialt 18.434,71

| 741.045,38] | 741.045,38 |
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Gruppestyrelsesmediem
Casper Moller Balle

Gruppestyrelsesmedlem

Gruppestyrelses
Anne Wenzel Nygard

Undertegnede revisor, der er valgt af grupperadet, har revideret resultatopgerelse og balance.
| forbindelse med min revision har jeg gennemgaet gruppens bogfaring, ligesom jeg har kontrolleret, at

bankbeholdninger er til stede.

Jeg har ikke fundet yderligere at bemaerke.
Min revision er i gvrigt foretaget i henhold til Det Danske Spejderkorps revisionsinstruks.

Esbjerg den: Z—VZ 25

Godkendt pa grupperadsmgde den:28.02.2023.

Revisorgnge Thisgaard
@T



UDVIKLINGSPLAN
2023 - 2027

Gruppens udvikling

Gruppen skal arbejde mod et medlemstal pa 60-80 aktive bgrn og unge ved udgangen af perioden.
Hver gren ber have 15-20 medlemmer og 3-5 ledere.

Gruppen skal opnd en involvering af foreldregruppen, der kan danne basis for udvikling af vaerdier og
visioner samt hjzlp og stgtte til opgaver ved arrangementer.

For at opna dette skal gruppen:

J Vedtage og efterleve en skarp profil med klare holdninger til alle emner, vi er i bergring med.
Kommunikere gruppens holdninger og vaerdier gennem de tilgengelige medier.

Omtales i de etablerede medier nar det er relevant.

Deltage i eksterne arrangementer, hvor vi kan vise vores vardier og visioner.

Afholdelse af foreldremgder i grenene omkring spejderarbejde og bgrnenes forhold samt foraldre-
mgder i gruppen med emne og oplaeg af aktuel interesse.

Ledernes udvikling

Ledergruppens stgrrelse skal helst vaere 3-5 ledere pr. gren. Med et frafald pga. fraflytning, mistet inter-
esse og barsel, skal der rekrutteres 2-3 nye ledere om dret.

Ledernes Faglige og padagogiske viden skal vedligeholdes og udbygges. Dette sikres ved, at alle ledere
opfordres til at deltage i mindst et relevant kursus om dret.

Gruppen skal prioritere lederfellesskabet gennem sociale arrangemente.

Ledergruppens sociale sammenhang skal sikres gennem 1-2 drlige lederweekender, der omhandler leder-
udvikling, planlegning og sociale tiltag samt drlige julefrokoster og grillarrangementer.

Spejdernes udvikling

Spejderne skal FG mod til at preve nyt, mod til at vaere sig selv og mod pd livet.

Spejderne skal opleve en sammenhang i hele deres spejdertid. Det betyder, at gruppen skal vaere enig om
den anvendte pedagogik og en sammenhang for Ieringsmdl grenene imellem.

Spejderarbejdet skal tilpasses, sa spejderne, gennem hele deres spejdertid, udfordres fysisk, mentalt og
socialt.



